Vedtagter for Seniorklubben
Regionshospitalet Randers (RRA).

1. Medlemskreds

Nuvaerende medarbejdere ved RRA kan optages, nar vedkommende er fyldt 60
ar og har haft mindst 5 ars samlet ansaettelse pa RRA i forbindelse med det
fyldte 60. ar

Tidligere medarbejdere ved RRA kan optages, nar vedkommende har haft
mindst 5 &rs ansaettelse samlet pa RRA i forbindelse med fratraeden efter det
flydte 60. 3r.

Bestyrelsen er bemyndiget til, i ekstraordinzere tilfaelde, at dispensere fra
ovennavnte regler.

2. Formal

1. at virke for faglige og selskabelige aktiviteter blandt medlemmerne,

2. at give rejste medarbejdere mulighed for fortsat at have kontakt med deres
tidligere arbejdsplads,

3. at give nuveerende medarbejdere over 60 ar mulighed for at forberede
deres afgang fra RRA gennem samvaer med allerede rejste medarbejdere,

4, at give RRA s ledelse mulighed for at traekke pa den ekspertise, som
tidligere ansatte medarbejdere har opndet gennem deres ansaettelse ved
RRA.

3. Magder

Der afholdes mindst 3-4 arlige mgder i Seniorklubben.

P& udflugter sdfremt der ikke er tilstraekkelig stor medlemstilslutning, ma
medlemmerne have en gaest med. Gaesten betaler fuld pris for busture og
forplejning.



4. Generalforsamling

Generalforsamlingen er gverste myndighed, som ved simpelt flertal afggr alle
Seniorklubbens anliggender.

Den Ordinzere generalforsamling afholdes en gang arligt den 3. eller 4. torsdag
i januar maned.

Indkaldelse sker ved udsendelse til medlemmerne i det arlige program, hvilket
sker i februar maned og ved arets udgang give en reminder.

Forslag til generalforsamlingen skal skriftligt indsendes til formanden inden
udgangen af december maned.

Dagsorden skal indeholde:

Valg af ordstyrer

Beretning fra bestyrelsen

Regnskab

Fastsaettelse af kontingent

Valg af bestyrelsesmedlemmer, revisor samt suppleanter.
Indkomne forslag

Evt.

Nouhkwne

P& generalforsamlingen kan alene foretages bindende afstemning om emner,
der specielt er naevnt i dagsordenen.

Bestyrelsen eller 1/3 af medlemmerne kan forlange afholdt en ekstraordinzer
generalforsamling, der indvarsles som en ordinzer generalforsamling. Der
udarbejdes referat fra generalforsamlingen.

5. Bestyrelse:
Bestyrelsen for Seniorklubben bestar af 7 medlemmer, der veelges blandt
klubbens medlemmer for 2 ar ad gangen pa den ordinaere generalforsamling.
Valget til bestyrelsen gzelder:

e 4 medlemmer af bestyrelsen + 1 suppleant er pa valg de ulige ar

e 3 medlemmer af bestyrelsen + 1 suppleant er pa valg de lige ar,

e Revisor er pa valg i lige ar.
Genvalg kan finde sted.



6. Bestyrelsens opgaver
Bestyrelsen forestar klubbens drift, der blandt andet indebaerer arrangering af
mgder, kurser, foredrag samt evt. udflugter.

7. Regnskab
Klubbens regnskabsar gar der fra den 1. januar til 31 december.

8. Oplosning af klubben

En eventuel oplgsning af klubben kan kun ske, nar 2/3 af klubbens medlemmer
stemmer herfor pd en generalforsamling, der er indvarslet med dette formal pa
dagsordenen.

Safremt der ikke pd denne generalforsamling mgder 2/3 af klubbens
medlemmer, men forslagene i gvrigt vedtages, indkaldes til en ny
ekstraordinaer generalforsamling med dette punkt pa dagsordenen.

Forslaget kan pa@ denne ekstraordinare generalforsamling vedtages med
almindeligt flertal.

Ovenstdende vedtaegter for Seniorklubben:

Vedtages pa ekstraordinaer generalforsamling den 18. april 1991
Korrigeret pd generalforsamlingen den 11. januar 1995
Korrigeret pd generalforsamlingen den 13. januar 1999
Korrigeret pa generalforsamlingen den 08. januar 2003
Korrigeret pa generalforsamlingen den 12. januar 2005
Korrigeret pa generalforsamlingen den 22. januar 2009
Korrigeret pd generalforsamlingen den 19. januar 2023
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Kirsten Mgller Pedersen Annette Hansen Joan Tange
Formand naestformand Sekretezer

Mariann Andersen Annelise Olesen Emmy Sgrensen
Kasserer Bestyrelsesmedlem Bestyrelsesmedlem

Inger Laursen Minna Andersen Lone Laursen
Bestyrelsesmedlem Suppleant Suppleant



